ESTATUTO SOCIAL DA [ H
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFISSIONAIS DE EPIDEMIOLOGIA DE CAMPO 3

TITULO |
DA CONSTITUICAO DA ProEpi

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGAO E FORO

Art. 1° A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFISSIONAIS DE EPIDEMIOLOGIA DE CAMPO,
designada neste estatuto ProEpi, com sede e foro na cidade de Brasilia, no SRTVS Quadra 701,
Edificio Multiempresarial, Bloco O, Salas 891/892, CEP 70.340-000, Brasilia-DF & uma associacao
civil, de Ambito nacional, pessoa juridica de direito privado, com natureza e fins n&o lucrativos e nao
partidarios, de durac@o indeterminada, fundada em 25 de abril de 2014 e que se regera por este
ESTATUTO e pelas normas legais pertinentes, podendo manter filiais ou representanies em
qualquer parte do pafs, bem como no exterior.

TiTULO It
DOS OBJETIVOS E PRERROGATIVAS

CAPITULO |
DO OBJETO SOCIAL

Art.2° A Associacdo tem por fundamento atuar como instrumento facilitador para o fortalecimento
das acgbes de prevencdo e melhoria da salde publica, sejam governamentais ou n&o
governamentais, visando a capacitagéo e aprimoramento das estratégias de saide publica e dos
profissionais atuantes na area, de maneira a atuar como ator fomentador de cooperacao para as
instituicbes e para a sociedade civil.

Paragrafo tnico. Para a ProEpi, entende-se a epidemiologia de campo como sinbnimo dos termos:
epidemiologia aplicada e epidemiologia em servigo. Considera-se profissionais de epidemiologia de
campo aqueles que desenvolvam agbes de vigilancia, prevencdo e controle de doenca
transmissiveis, doencas e agravos n&o transmissiveis e dos seus fatores de risco para adoecimento,
que participem da formulagéo de politicas publicas de satde, acdes de financiamento e elaboragéo
de diretrizes técnicas para as areas afins.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3° A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFISSIONAIS DE EPIDEMIOLOGIA DE CAMPO -
ProEpi tem como objetivo:




I Implementar programas e criar instrumentos a promogéo da qualidade de vida da populacac
atendida;

Il Fazer parte e apoiar a promocéo, desenvolvimento e execucéo de treinamentos nas areas de
epidemiologia e saude piblica;

Hi Contribuir com a educacéo continuada de seus associados e profissionais interessados por meio
de cursos, treinamento, atualizacbes entre outros eventos cientificos ou académicos;

IV Promover e difundir conhecimentos produzidos no &mbito da epidemiologia e da satde publica
para todos os interessados por meio de simposios, congressos, seminarios, oficinas, publicacbes ou
qualquer outro meio pertinente;

V Colaborar com instituigbes ou organismos responsaveis por cursos de graduagéo e pés-graduagao
das areas afins nas discussoes acerca da epidemiologia e outros assuntos que tenha interface com
a salde publica;

VI Estimular o desenvolvimento e aperfeigcoamento da capacidade técnica dos profissionais de satde
publica e dreas afins;

Vil Atuar em parceria com entidades governamentais e ndo governamentais em projetos que visem
o bem-estar socioambiental, para proporcionar a reducéo de indices de morbidade na populacéo;

Vil Celebrar convénios, contratos e acordos com organismos governamentais e nao
governamentais, nacionais e internacionais, visando a consecugéo de seus objetivos educacionais
e de saude pablica;

iX Desenvolver e manter uma rede de contatos para fomentar a boa relagéo, compartilhamento de
experiéncias, habilidades e informacfes entre seus associados e demais profissionais e
organizacdes internacionais e demais interessados;

X Apoiar os gestores das trés esferas de gestdo do Sistema Unico de Satide com a qualificacéo e
ampliacdo da capacidade de detecgéo, monitoramento e resposta aos Eventos de Sadde Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) e Internacional (ESPINII) de acordo com os preceitos estabelecidos
no Regulamento Sanitério Internacional;

Xi Colaborar com redes internacionais de promocéo da salide pUblica como a Rede Global de
Programas de Treinamento em Epidemiologia de Campo —~ TEPHINET e a Rede Global de Alerta e
Resposta a Surtos — GOARN da Organizacéo Mundial da Satde no desenvolvimento de projetos de
vigildncia em salde, bem como outras atividades referentes ao fortalecimento dos sistemas de
salide, nacional e/ou internacionat;

Xl — Fortalecer redes e associagbes nacionais de promocgéc da salde pulblica, em especial a
ABRASCQO, fomentadora da salde coletiva no pals.

Art. 4° A ProEpi nao se envolvera em questées religiosas, politico-partidérias, ou em quaisquer
oulras que néao se coadunem com seus objetivos institucionais.
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§ 1° A ProEpi ser4 regida pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.
TITULO lil
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - A "ProEpi serd composta por um ndmero ilimitado de associados no gozo de seus direitos
civis, que se comprometerem a contribuir para a realizagéo dos objetivos da Associagdo, sendo
constituida das seguintes categorias de associados: fundadores, regulares, beneméritos e
honorarios.

§ 1° Sao considerados sécios fundadores os que assinaram a lista de presenga da
Assembleia Geral de Fundac&o da Associagao;
§ 2° Sao considerados sécios regulares os que solicitarem inscrigao, por meio de formulario
préprio dirigido & Associacéo e estiverem em dia com a contribuicdo anual,

a) Poderdo solicitar inscrigéo, profissionais que atuem ou j& atuaram na érea da
satde publica e afins, estudantes regularmente inscritos em qualquer das modalidades de
graduagéo e pés-graduacéo nas areas afins da saude publica.

Art. 6° Por indicagédo dos sécios da Diretoria da ProEpi e apds a aprovagao em Assembleia Geral,
poderdo ser concedidos os seguintes titulos:

| - S6cio Benemérito: Qualquer pessoa fisica ou juridica que contribuir para o aumento do
patriménio e rendas ou servigos voluntérios para a consecucao dos objetivos da Associagao;

Il - Sécio Honorario: Reconhecimento a pessoas de relevantes servigos prestados a Associacéo
ou a populagéo.

Paragrafo tnico. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacbes sociais da
instituicao.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° Sao direitos dos sécios Fundadores e Regulares, em dia com suas obrigacoes:
I - Votar e ser votado para o Conselho Diretivo

Il - Votar e ser votado para o Conselho Fiscal;

lil- Participar das Assembleias;

IV - Indicar séeios beneméritos ou honorarios;
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V - Propor reforma do estatuto;

VI -lgualdade de direitos, beneficiando-se isonomicamente de eventuais beneficios ou servicos,
conveénios ou parcerias firmadas pela Associagao.

§ 1°. Aos socios beneméritos e honorarios sao assegurados os mesmos direitos, exceto votar e ser
votado.

§ 2° Os direitos sociais previstos neste Estatuto s&o pessoais e intransferiveis.

Art. 8° Fica temporariamente impedido de votar e ser votado, participar do Conselho Diretivo e
Conselho fiscal ou outros comités, os sécios inadimplentes com anuidades ou outras eventuais
pendéncias com a instituicéo.

Art. 9° 580 deveres dos sécios Fundadores e Regulares:

- Contribuir para a manutengao da ProEpi por meio do pagamento de anuidades;

Il - Contribuir para o fortalecimente da Associacdo de maneira a apoia-la nas suas acOes para
alcance de seus objetivos;

il - Abster-se de utilizar a entidade ou exercicio de cargos em sua Diretoria, para fins particulares
ou distintos de seus objetivos estatutérios;

IV - Cumprir as demais obrigaces estatutéarias ou regimentais.

Art. 10° Os associados estao sujeitos as penalidades de suspensao e exclusio do quadro social,
quando cometerem desrespeito a este Estatuto, decisdes legais da ProEpi ou falta grave.

Paragrafo Gnico. Considera-se falta grave, passivel de exclus&o, provocar ou causar prejuizo moral
ou material para a ProEpi.

SECAOI
DO PAGAMENTO DAS ANUIDADES

Art. 11° Os sécios fundadores e regulares tero suas contribuicbes fixadas anualmente pelo
Conselho Diretivo.

Art. 12° Somente ter&o pleno gozo dos direitos, agueles associados guites com suas contribuicdes.

Art. 13° Sécios beneméritos e honorarios estao isentos das conlribuicdes anuais.
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THTULO IV
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAO DELIBERATIVOS

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14° A Assembleia Geral é o érgado méximo da ProEpi e é constituida pelos socios em pleno gozo
de seus direitos estatutérios.

Art. 158° Anualmente, realizar-se-a4 Assembleia Geral para defiberar sobre:
| -Eleger o Conselho Diretivo e o Conselho Fiscal;
I -Deliberar sobre Eleicdo para o Conselho Diretivo e Conselho Fiscal;
1 -Deliberar sobre dissolugéo da ProEpi e destinaco do seu patrimonio;
IV -Deliberar sobre o orgamento de aprovacéo das contas da ProEpi;
V -Prestacéo de contas do exercicio anterior e aprovagao do orgamento do ano seguinte;
VI -Deliberar acerca de metas e projetos especificos desenvolvidos;
Vit -Decidir sobre a reforma dos Estatutos e Regimentos internos;
Vill -Deliberar sobre programas e projetos finalisticos pela ProEpi;
IX -Deliberar sobre alienacéo de bens pertencentes a ProEpi;
X -Outros assuntos especificos de interesse.
Art. 16° Além da Assembleia Geral anual, outros pedidos de convocagao para Assembleia Geral
serdo encaminhados ao Presidente da Associacdo com indicacéo do assunto a ser discutido e
mediante solicitac&o escrita.
§ 1° A convocagéo da Assembleia Geral podera ser feita por:
a) Presidente ou vice-presidente em exercicio
b) 2/3 dos membros do Conselho Diretivo
¢) Por 1/3 dos associados
§ 2° Recebido o pedido de convocagéo, o Presidente da Associacdo diligenciard
imediatamente para sua realizacdo, néo podendo recusé-la sob qualquer pretexto, exceto se nao

atender aos requisitos desse artigo.

Art. 17° A convocagéo da Assembleia Geral sera feita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
(teis pelos meios de comunicagdo pertinentes, desde que devidamente comprovada a publicagéo.



§ 1° Do ato da convocagéo das Assembleias Gerais deverdo estar expressos dia, hora e
local, além dos assuntos e objetos da sua convocacéo, sendo que somente sobre eles poderd a
Assembleia deliberar.

§ 2° As assembleias realizar-se-a0, em primeira chamada, com 50% (cinquenta por cento)
dos associados em dia com suas obrigages e, em segunda chamada, meia hora depois da primeira
chamada, com qualquer numero de associados.

§ 3° As decisGes tomadas nas Assembleias serdo registradas em ata, dando-se lhe
publicidade no website da associagéo.

§ 4° Os associados poderao nomear procuradores por meio de seus representantes legais
para exercer o direito de voto nas Assembleias Gerais, desde que nao seja o préprio Presidente e
limitando-se ao maximo de duas procuragbes por representante legal;

§ §° Conforme a estruturacdo da Associagéo, sera possivel votagéo online e assembieias
virtuais, desde que haja 0s mecanismos para o reconhecimento legal.

CAPITULO I
DA DIRETORIA

Art. 18° A diretoria da ProEpi sera constituida pelo Conselho Diretivo, pela Secretaria Executiva e
pelo Conselho Fiscal.

Art. 19° O Conselho Diretivo é o érgéo superior da administracéo, composto por, no minimo 5 (cinco)
e no maximo 9 (nove) membros associados, eleitos pela Assembleia Geral e que entre si escolherao
o Presidente e o Vice-Presidente.

§ 1° O mandato do Conselho Diretivo sera de 2 (dois) anos e admitira reeleicdo, sendo na
funcéo de presidente, permitida uma reeleigao;

§ 2° O Conselho Diretivo reunir-se-4, sempre que necessario, devendo ser convocada, com
antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis pelo Presidente ou seu substituto eventual, salvo em
caso de urgéncia.

§ 3° O Conselho Diretivo serd assessorado pelo Conselho Fiscal no desempenho de suas

fungoes.
Paragrafo Unico. O Conselho Diretivo poderd reunir-se em cardter extraordinarios quando

convocado pelo Presidente.

Art. 20° A Secretaria Executiva é o érgéo executivo e administrativo da ProEpi integrado pelo
Secretdrio executivo, pelo Secretdrio Executivo Adjunto e pelos funcionérios ou colaboradores que
se fizerem necessdrios ao seu bom desempenho.

§ 1° Os Secretérios Executivos serZo nomeados pelo Presidente “ad referenduny” do
Consetho Diretivo, podendo ser associado ou nao.

§ 2° Os cargos de Secretario Executivo e Secretario Executive Adjunto s&o considerados de
confianca do Conselho Diretivo, que sslipulara seu regime de trabalho.
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SEGAO | e ~
DA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DO CONSELHO DIRETIVO

Art. 21° Sao atribuigdes do Conselho Diretivo:

Vi~

VI -

Vil -

Xi-

Xif -

Xi -

XV -

Definir as politicas e as estratégias da ProEpi, com a observancia dos principios, conceitos
e critérios capazes de assegurar que as propostas sejam cumpridas;

Determinar sobre os principios gerais de funcionamento da ProEpi, acompanhando e
avaliando a sua execugao;

Criar e regulamentar Comités formados por seus membros ou por outros associados, com
competéncia sobre questdes de ordem operacional, técnica, financeira e programatica;
Elaborar o orgcamento programatico do ano subsequente;

Eleger o substituto para completar o mandato do titular do cargo vago;

Dispor sobre a guarda, aplicacéo e movimentagéo dos bens da ProEpi;

Autorizar a aquisicao, alienagéo ou oneracéo de bem imbvel ou de direito real;

Aprovar a admissdo, deliberar sobre a demissdo e estabelecer as contribuicbes dos
associados;

Aceitar doacgbes com 6nus ou encargos;

Deliberar sobre a estrutura funcional da Prokpj;

Aprovar alteragéo ou reforma do Estatuto Social a ser submetida a Assembleia Geral;
Deliberar sobre convénios, parcerias e colaboragdes a serem firmadas pela ProEpi;
Instituir e alterar o Regimento Interno;

Deliberar sobre demais assuntos de interesse da Associacao, com aprovagéo do Presidente.

Paragrafo Ginico. Em caso de abandono ou perda de mandato, o Conselho Diretivo elegera entre
seus membros novo Presidente.

Art. 22° O Conselho Diretivo decidird por maioria simples dos membros presentes a reuniao,
reservando-se ao Presidente do Conselho Diretivo o voto duplo, em casos de empate.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE

B
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Art. 23° Sao atribuices do Presidente;

I - Representar a ProEpi judicial e extrajudicialmente;

If - Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o Regimento Interno;
il - Presidir a Assembleia Geral;

IV - Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretivo;

V - Deliberar sobre 0s assuntos de competéncia do Conselho Diretivo.

Art. 24° Séo atribuicdes do Vice-Presidente:
I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
It - Assumir o mandato em casc de vacéncia até 0 seu término;

Il - Prestar, de modo geral, colaboragdo ao Presidente.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 25° S&o atribuigbes do Secretério Executivo:
- Representar a ProEpi judicial e exirajudicialments;

il-  Elaborar e executar 0 programa anual de atividades de acordo com a orientagéo geral e as
diretrizes de atuacao fixadas pelo Conseiho Fiscal;

i - Implementar e executar os projetos da ProEpi aprovados pelo Consetho Diretivo e Conselho
Fiscal;

IV -  Dirigir os trabalhos da Secretaria Executiva, organizando seu funcionamsnto interno,
podendo autorizar a contratagdo de empregados ou prestadores de servigos e ajustar a
remuneracac ou precgo;

V- Relacionar-se com instituictes plblicas e privadas para mitua colaborag&o em alividades
de interesse comum;

Vi - Estar presente nas Assembleias Gerais, reunides do Consetho Diretivo ou Conseltho Fiscal
para apresentar relatérios ou prestar esclarecimentos, quando solicitado;

Vi -  Assinar ajustes, convénics, termos de parceria, contratos ou qualquer outro ato de
convergéncia ou cooperacao;
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VIl - Abrir, encerrar e movimentar contas bancérias com procuracao do Presidente;
IX -  Encaminhar para exame e aprovacao as prestagbes de conta da ProEpi;
K~ Publicar noticias das atividades da ProEpi;
Xl = Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
XH - Emitir cheques e efetuar pagamentos até o valor limite de R$ 4.999,99 (quatro mil

novecentos e noventa e nove reais e novenia e nove centavos) sem necessidade de
assinatura do Presidente;

X - Estabelecer normas sobre aceitacao de doacdes cuja manutengao importe em 6nus para a
Associacao;
XIV -  Arrecadar e contabilizar as contribuiches dos associados, rendas, axilos e donativos,

mantendo em dia a escrituracdo da ProEpi;

XV -  Receber doacdes e emitir o competente documento;
XVI-  Elaborar relatorio e dar publicidade semestral sobre o seu desempenho;
XVil - Elaborar & apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

Paragrafo Gnico. A Secretaria executiva reunir-se-a com o Conselho Diretivo e Conselho Fiscal, no
minimo uma vez quadrimestral, registrando em ata as suas decisoes.

cApiTULO I
CONSELHO FISCAL

Art. 26° O Conselho Fiscal, que terd o mandato de 2 (dois) anos, serd constituido por trés membros
e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 27° - S&o atribuicbes do Conselho Fiscal:
I - Examinar o livro e escrituragéo da entidade;
I - Examinar os balancetes e remeter opinido sobre eles;

Il - Apreciar 0s balangos e inventarios que acompanham o relatério anual do Conselho Diretivo e da
Secretaria Executiva, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

IV - Emitir parecer prévio sobre a aquisicéo e alienagéo de bens acima de R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

Paragrafo Unico. O conselho fiscal reunir-se-d4 ordinariamente a cada seis meses e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessério.




TiTuLO Vv

DO IMPEDIMENTO, DO ABANDONO E DA PERDA DE MANDATO DOS MEMBROS DA
DIRETORIA

Art. 28° OQcorrera impedimento quando verificada a perda dos requisitos considerados

indispenséaveis para acatamento de integrantes da Associacao na qualidade de sécio, conforme

artigo 5° paragrafo 2°.
| \

Arf;x 28° Considera-se abandono da funcéo quando o seu exercente deixar de comparecer, em cada

perfodo anual, a metade das reunides convocadas pelo Conselho Diretivo ou Secretaria Executiva,
Conforme o caso, salvo causa 3ust ificavel.

Ar{ 30° Os membros da D:fetorsa poderéo perder o mandaio nos seguintes casos:
- Malversacéo ou dilapidacao do patriménio social da ProEpi;
lk - Grave violagdo deste estatuto.

Paragrafo Unico. Considera-se grave violagao qualquer atividade contraria ao disposto neste
estatuto, que porventura venha causar dano ao patriménio ou a0s membros da Associagéo.

TiTULO VI
‘ DAS FONTES DE RECURSO E DO PATRIMONIO
|

CAPITULO |
DAS FONTES DE RECURSO
i
Art. 31° As fontes de recurso para a manutengéo da ProEpi seréo provenientes de:
I Contribuigéo anual de seus associados, nos termos do estipulado pelo Conselho Diretivo;
ill-  Hesultados da execucao de servigos ou atividades compreendidas no objetivo social;
- Rendimentos de valores mobiliarios, de méveis e de imdveis dos quais seja titular;

v Projetos de colaboragéﬁfs, parcerias e/ou convénios dos quais faga parte;

Vi Doagbes, auxilios e subvengbes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais e internacionais, desde que de maneira licita, e legados;

Vi Qutras contribuicbes eventuais de pessoas fisicas ou jurfdicas, plblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

Vil - Recursos advindos da venda de materiais da ProEpi.

‘47‘5;: (GF

. W e e o

soas Juridicas
pid migrofileads
000113673 en 16/04/2020 .

B o i ioih o

[
l
|
|
|



’Eg OF. de Res. de Pessoas Juridicas
Ficpy aryivads corla microfiluady
scb[ nl JO0LI3ETI em 1A704/2070.

e oarns ausnine v o

fove omsmee spasias swmor eaed

Art. 32° A ProEpi aplicaré integralmente suas receitas, recursos € eventuais resultados operacionais
na consecugdo, manutencéo e desenvolvimento dos seus objetivos institucionais, por meio dos
instrumentos legais pertinentes, que permitam o maximo de transparéncia para o conirole dos
eventuais doadores e dos beneficiarios.

paragrafo Unico. Serdo adotadas pela ProEpi praticas administrativas, necessérias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de negbcios ou vantagens pessoais, em
decorréncia de participacéo no processo decisorio.

cAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 33° O patrimbnio da ProEpi seréa constituido por:
|- Bens méveis ou iméveis, adquiridos ou recebidos em doagao;
1~ Legados e doagbes
-  Saldos orgamentarios
V- Materiais produzidos e adquiridos pela ProEpi

TiTULO VI
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Art. 34° No caso de dissolugéo da ProEpi, o remanescente do patriménio liquido sera transferido ac
Ministério da Sadde do Brasil.

Paragrafo Ginico. A possivel dissolugac da ProEpi ocorrera;
| -Por meio de deliberagao da Assembleia Geral;
Il - Por deciséo judicial transitado e julgado que declare sua insolvéncia;

lll - Pelo falecimento ou desaparecimento de todos os associados.

TiTuLO Vil
DA APROVACAO DAS CONTAS

Art. 35° A gestdo administrativa e aprovagéo das contas da ProEpi exercida nos termos do presente
Estatuto e do Regimento Interno, desenvolver-se-a, por meio de praticas administrativas,
necessdarias e suficientes para prevenir e/ou coibir, de forma individual e/ou coletiva, a obtencao de
beneficios ou vantagens ilicitas ou antiéticas em decorréncia do exercicio de cargos ou fungdes na
Entidade.



Art. 36° Anualmente, sera real!z‘ada auditoria contabil, para fins legais.

Art. 37° O Conselho Fiscal ird4, anualmente, avaliar as contas da Associacdo e emilir parecer,
conforme supracitado. ‘

‘ TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38° Nenhum dos membros ‘tio Cohselho Diretivo da Associacédo Brasileira de Epidemiologia de

Campo receberd salarios ou qualquer forma de pagamento para atuarem na Associagdo, em suas
funcdes de dir@toria. No er?tanto haverd a possibilidade de pagamento quando estes
desempenharem alividades pontuais e especificas em projetos desenvolvidos pela Associacag,
sendo tratados de maneira igualitaria em processos seletivos abertos apoiados pela ProEpi.

Art. 38° O presente Estaiuto ‘pode ser reformado, a qualquer tempo, inclusive no tocante z
adminisiracdo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral

especialmente convocada para %sse fim, e entrard em vigor na data de seu registro,

Art. 40° - Os casos omissos| serBo resolvidos pela Secretaria Executiva e referendada em
Assembleia Geral,

\ . Brasilia, terca-feira 17 de marr}o de 2020.
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